KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF
MITTLERER NIEDERRHEIN

,Neue Wege gehen -
Arbeiten und Flihren im digitalen Zeitalter”

Das Fortschreiten der Digitalisierung verdandert die Arbeitswelt und damit auch die
Aufgaben und Mdoglichkeiten der Personalarbeit. Vor allem die wachsende Mobilitat und
die hohere Flexibilitdt in der Arbeitszeitorganisation kénnen zur besseren Vereinbarkeit
von Berufs- und Familienaufgaben beitragen. Gleichzeitig hat es positive Auswirkungen
auf das Employer Branding Ihres Unternehmens.

Welche Auswirkung hat die zunehmende Digitalisierung auf die Arbeitsbedingungen der
Zukunft? Welche Anforderungen kommen dabei auf Sie als Fiihrungskrafte zu? Und wie
koénnen alle davon profitieren?

Das Kompetenzzentrum Frau und Beruf Mittlerer Niederrhein mochte gemeinsam mit
den Kooperationspartnern die Chancen und Herausforderungen fiir Unternehmen und
Beschéftigte aufzeigen, sowie mogliche Antworten auf die sich stellenden Fragen
erdrtern.

Donnerstag, 1. Marz 2018 ab 17.00 Uhr
in der Villa Marx,
Gerberstralle 20, 41748 Viersen

Flr den fachlichen Input und erste Diskussionsansatze wird Prof. Dr. Alexander Cisik von
der Hochschule Niederrhein mit seiner Keynote ,Arbeitswelt 2030 - Herausforderungen
fiir Beschaftigte und Fihrungskrafte” sorgen. Das KRESCH Theater vermittelt in seinen
szenischen Impressionen einen ganz anderen und unterhaltsamen Blick auf die digitale
Arbeitswelt. In einer anschlieBenden Podiumsdiskussion lassen Unternehmerinnen und
Unternehmer aus lhrer Region vor allem die Praxis zu Wort kommen.

Wir wirden uns sehr freuen, wenn Sie gemeinsam mit uns, die spannenden
Veranderungen der Arbeitswelt 4.0 konstruktiv diskutieren. Gewinnen Sie neue
Perspektiven und melden Sie sich am besten gleich an.

Mit freundlichen GriBen
Ihr Vorbereitungsteam
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KOMPETENZZENTRUM FRAU & BERUF
MITTLERER NIEDERRHEIN

Programm — Viersen
01. Mirz 2018, 17:00 — 19:00 Uhr

Moderation
Katja Eifler

BegriiBung
Sabine Anemiiller, Blirgermeisterin Stadt Viersen

u

»Arbeitswelt 2030 — Herausforderungen fiir Beschaftigte und Flihrungskrafte
Prof. Dr. Alexander Cisik, Hochschule Niederrhein

Szenische Impressionen
KRESCHtheater

Podiumsdiskussion

Sabine Anemiiller, Biirgermeisterin Stadt Viersen

Prof. Dr. Alexander Cisik, Hochschule Niederrhein

Lars Kothes, kothes GmbH

Birgit Weber, Kompetenzzentrum Frau und Beruf Mittlerer Niederrhein

Ausklang und Austausch bei anschlieBendem Imbiss

Anmeldung (bis zum 16.02.2018)

Bitte per E-Mail unter sabine.mirwa@wfg-kreis-viersen.de

Ich/wir nehme/n mit Personen teil.

Unternehmen

Name

E-Mail

Link zur Wegheschreibung:

www.villa-marx.de/webseite/routenplaner.php
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